PERCENTUALI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE DIP ENDENTE DEL COMUNE DI BORGO SAN DALMAZZO (CN) - MES E DI NOVEMBRE 2017

SERVIZI GIORNI DI GIORNI DI GIORNI LAVORATIVI PERCENTUALE PERCENTUALE
ASSENZA * PRESENZA TOTALI DI ASSENZA DI PRESENZA
A B A+B
POLIZIA  MUNICIPALE-TRASPORTI SCOLASTICI -
PROT. CIVILE - ARTIGIANATO - DISC. DELLA
VIABILITAY E DEL TRAFFICO - COMMERCIO
(limitatamente ai Servizi della Polizia Amministrativa e quelli 26 192 218 11,93% 88,07%
dei “Mercati e Fiere”).
FINANZIARIO 4 59 63 6,35% 93,65%
CONTRATTI - ATTIVITA® SPORTIVE, RICREATIVE E
DEL TEMPO LIBERO - GIOVANI E SERVIZIO CIVILE -
LAVORO -INFORMATICA - AGRICOLTURA -
ELICICOLTURA - COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE E
SERVIZIO UNICO per la tutela del protocollo informatico,
della gestione dei flussi documentali e degli archi —
MANIFESTAZIONI E TURISMO.
2,5 39,5 42 5,95% 94,05%
TRIBUTI E C.O.S.A.P.-COMMERCIO(con esclusione dei
servizi della Polizia Amministrativa e di quelli inerenti ai
“Mercati e Fiere”.-ASSISTENZA E SERVIZI ALLA
OPERE PUBBLICHE — GESTIONE DEL TERRITORIO
SERVIZI CIMITERIALI 35 179 214 16,36% 83,64%
OPERE PUBBLICHE-GESTIONE DEGLI IMMOBILI E
DEGLI IMPIANTI - PATRIMONIO IMMOBILIARE- 0 0,
AMBIENTE. 35 38,5 42 8,34% 91,66%
URBANISTICA-EDILIZIA PRIVATA-ATTIVITA’ DI
DISTRIBUZIONE DEI CARBURANTI. 1 41 42 238% 97.62%
ECONOMATO E PROVVEDITORATO-.V.A.-SETTORE
SCOLASTICO E PARASCOLASTICO — PULIZIA LOCALI E 0 0
REFEZIONE SCOLASTICA — ASILO NIDO. 10 53 63 1587% 84,13%
CULTURA - PERSONALE- SEGRETERIA - AFFARI
LEGALI — ORGANI ISTITUZIONALI — DEMOGRAFICI E 0 0,
UFFICIO ELETTORALE COMUNALE 42,5 188,5 231 18,40% 81,60%
DATI TOTALI PERSONALE 140,5 879,5 1020 13,77% 86,2%

TASSO PERCENTUALE DI ASSENZA  DEL PERSONALE DIPENDENTE NEL MESE DI NOVEMBRE 2017 = 13,77%
TASSO PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE NEL MESE DI NOVEMBRE 2017 = 86,23%

* Giorni di assenza (malattia, ferie, permessi, spettativa, congedo obbligatorio, ecc.)

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE
SEGRETARIO GENERKE
- dr. Piero Vittood ROSSARO -

Borgo San Dalmazzo, li 20/12/2017

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.




